Observatorio

SOCIAL DO BRASIL
BENTO GONCALVES | RS

PRESTACAO DE CONTAS DO
TERCEIRO QUADRIMESTRE DE 2022



O QUE E UM OBSERVATORIO SOCIAL?

RelUine o maior nUmero de
entidades representativas da
sociedade civil

E um espaco democratico e
apartidario

Visa contribuir para a eficiéncia da
gestao publica

Atua por meio do monitoramento
das licitagdes municipais, de acdes
Atua em favor da transparéncia de educacdo fiscal, acompanha o
e da qualidade na aplicacao dos RH, a atuagdo da Camarade
recursos publicos Vereadores, ea qualidade dos
Servicos prestados a populagao.
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Observatorio Apoiadores
SOCIAL DO BRASIL
BENTO GONCALVES | RS Grupo de empresas que apoiam o projeto

comunicacao & eventos
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ANALISES DO OSB - BG EM RELACAO AO PODER
LEGISLATIVO

Fonte: Portal de Transparéncia e/ou LicitaCon - TCE




ATUACAO DA CAMARA DE VEREADORES EM 2022

Foram protocolados em 2022, entre Projetos de Lei Ordinaria (166 PLOs) e Projetos de Lei
Complementar (16 PLCs): 182 PROJETOS DE LEI

ORIGEM: PREFEITO

120 Projetos de Lei apresentados

115 Aprovados

5 Retirados pelo autor ou arquivados (Nao submetidos a votacao)

ORIGEM: VEREADORES

46 Projetos de Lei apresentados

28 Aprovados:

18 Retirados pelos autores ou Arquivados (Nao submetidos a votacao)

as 28 Leis aprovadas de iniciativa dos Vereadores, 19 sao denominacao de ruas, pracas o
dtulas.



Apenas 2 matérias foram REJEITADAS por votacao em plenario:

EMENDA N° 2 ao PLO 01/2022 - (Altera indice de reajuste salarial para Prefeito, Vice,
Secretarios e Vereadores) - Foi rejeitada por 12 votos a 3;

REQUERIMENTO N° 5/2022 - Que concedia Licenca nao remunerada ao Vereador
Paco. Rejeitado por 10 votos a 6;

FORAM ENCAMINHADAS AO PODER EXECUTIVO, em 2022, 24 ANTEPROJETOS - Sugestoes
de Leis que, referem-se a temas cuja proposicao de leis pode partir apenas do
Executivo.

Destas APENAS 1 foi encaminhada pelo Poder Executivo em forma de Projeto de Lei.



PROJETOS DE LEI POR VEREADOR EM 2022

VEREADOR APROVADOS ARQUIVADOS ANTEPROJETOS

Agostinho Petroli

Anderson Zanella

Ari Peliciolli 4
DaviDa Rold

Duda Pompermayer

Edson Biasi 8

Idasir dos Santos

W B R R
A O W L N

Ivar Castagnetti

Jocelito Tonietto 1

José Antonio Gava 2
Marcos Barbosa

Paco

Pasqualotto 2 1

Rafel Fantin 2 9 2
Sidinei da Silva 1

Thiago Fabris 2
Valdemir Marini 1 1




LICITACOES PODER LEGISLATIVO

Fonte: Portal de Transparéncia e LicitaCon - TCE




RELACAO DAS LICITACOES DO QUADRIMESTRE — LEGISLATIV
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LEGISLATIVO

Valor Estimado x Valor Homologado

R$ 19.000.000,00

RS 17.000.000,00

>4 empresas de fora da RS 15.591.091,64 RS 15.478.214.96
cidade: 80% RS 15.000.000,00

R$ 13.000.000,00

»1 empresa de Bento
Gongalves 20% RS 11.000.000,00

R$ 9.000.000,00
RS 7.000.000,00

» Economicidade: 1% RS 5.000.000,00

R$ 3.000.000,00

RS 1.000.000,00
Estimado Homologado

OBS: Maior valor Homologado se refere a Licitacao para construcao da nova sede
Camara Municipal, no montante de RS 15.278.269,96;




Compras sem Licitacao - LEGISLAATIVO

Compras por Processo de Dispensa de Licitacao

06 R$35.691,50




ANALISES DO OSB - BG EM
RELACAO AO PODER EXECUTIVO

Fonte: Portal de Transparéncia e LicitaCon - TCE




LICITACOES PODER EXECUTIVO

Fonte: Portal de Transparéncia e LicitaCon - TCE




RELACAO DAS LICITAGCOES DO QUADRIMESTRE - EXECUTIVO

ﬂ

128
licitacoes

]7

1 Adesao a Ata de Registro
de Precos

4[ 11 Chamamento Publico

96 Homologadas

2 Em andamento

4[ 28 Concorréncias

17 Desertas

4[ 36 Pregoes Eletronicos

—[ 8 Fracassadas

1 Anulada

4[ 52 Pregoes Presenciais

B 4 Revogadas

) ) ) ) )




» 98 empresas de fora da
cidade: 62%

» 39 empresas de Bento
Goncalves: 28%

» Economicidade: 30 %

EXECUTIVO

Valor Estimado x Valor Homologado
RS 160.000.000,00

RS 147.990.840,26

RS 140.000.000,00
R$ 120.000.000,00
R$ 104.579.540,51
RS 100.000.000,00
RS 80.000.000,00
RS 60.000.000,00

RS 40.000.000,00

R$ 20.000.000,00

RS -

Valor Estimado Valor Homologado




Compras sem Licitacao

Compras por Processo de Dispensa de Licitacao

38

R$43.669.855,04

OBS:40.391.420,75 - PRESTACAO DE SERVICOS DE SAUDE
CONTRATUALIZACAO ASSOCIACAO DR. BARTHOLOMEU TACCHINI.

Compras por Processo de Inexigibilidade de Licitacao

38

1.250.026,06




LICITACOES FUNDACAO CASA DAS ARTES

Fonte: Portal de Transparéncia e LicitaCon - TCE




RELACAO DAS LICITACOES DO QUADRIMESTRE — CASA

[ 3 Iicitagées]

DAS ARTES

~[2 Pregbes presenciais

— —

{ 1 Chamamento Publico

{3 Homologadas }




» 02 empresas de Bento
Goncgalves: 50 %

» 02 empresas de fora: 50
%

» Economicidade: 7 %

RS 100.000,00

RS 95.000,00

R$ 90.000,00

RS 85.000,00

RS 80.000,00

RS 75.000,00

R$ 70.000,00

RS 65.000,00

RS 60.000,00

RS 55.000,00

RS 50.000,00

CASA DAS ARTES

Valor Estimado x Valor Homologado

RS 98.267,00

Valor Estimado

RS 91.485,00

Valor Homologado




Compras sem Licitacao - CASA DAS ARTES

Compras por Processo de Dispensa de Licitacao

01 R$15.980,00

Compras por Processo de Inexigibilidade de Licitacao Valor

02 RS47.074,00




O indicador “Economicidade”, é a diferencaentre o valor
estimado e o homologado, porém, nao necessariamente indica
desempenho qualitativo, onde se obtém melhor preco.

Pode estar atrelado a ocorréncia de licitacoes ou itens/lotes onde o
resultado foi deserto ou fracassado.




PRINCIPAIS
SUGESTOES
PARA AS
EMPRESAS
PARTICIPAREM
DAS
LICITACOES
MUNICIPAIS

»Lucratividade;

»Programas que informam sobre
licitacoes;

»Capacitacao;

» A burocracia se faz necessaria
para transparéncia do certame;

» Oportunidade de novos negocios;

»Licitacoes direcionadas e acordo de
precos so sao vencidos com mais
empresas participando dos processos
licitatorios;

» Importancia de aquecer a economia
local.




Analise critica dos Editais;

Pesquisa de Preco de mercado;

PRATICAS DO
OBSERVATORIO SOCIAL

Convite para empresas participarem dos processos,
de acordo com o segmento;

BENTO GONCALVES

Participacao por amostragem dos certames
licitatorios;

Questionamentos formais para
esclarecimentos/duvidas ou sugestoes.




MONITORAMENTO DE CARGOS COMISSIONADOS

Fonte: Portal de Transparéncia




PROGRESSAO DE NOMEACOES DE CARGOS

COMISSIONADOS - EXECUTIVO
I O N N
JANEIRO 105 125 115 131 167 141
FEVEREIRO 114 125 119 133 146 140
MARCO 123 127 116 135 149 141
ABRIL 125 127 121 130 152 144
MAIO 123 124 125 134 145 147
JUNHO 121 120 125 132 143 148
JULHO 122 116 126 137 149 146
AGOSTO 121 112 127 127 142 145
SETEMBRO 127 116 128 130 143 139
OUTUBRO 128 117 130 141 140 144
NOVEMBRO 125 116 128 136 137 145
DEZEMBRO 126 115 126 137 138 146

Dados tirados do Portal de Transparéncia do Municipio




Funcionarios por Regime
CC’s
Estagiarios

Estatutarios

Nao Efetivos

Outros(cargos eletivos, aposentados...)
Total




Levantamento realizado para o total de recursos humanos trabalhando no Executivo Municipal, em
todas as formas de contratacao:

Centrode custo Total de pessoas
Secretaria de Educacao

Secretaria de Saude

Secretaria de Esportes e Desenvolvimento Social

Secretaria de Administracao

Secretaria de seguranca

Secretaria de Financas

IPURB

Secretaria de Meio Ambiente

Secretaria de Obras

Secretaria de Mobilidade Urbana



Levantamento realizado para o total de recursos humanos trabalhando no Executivo
Municipal, em todas as formas de contratacao:

Centrode custo Total de pessoas

Gab. Prefeitoe Vice/Primeira
Dama/Assessoria de
comunicacao/Procon/junta Militar
Secretariade Cultura

Agricultura - Distritos
Procuradoria

Secretaria de Turismo

CETEC

Secretaria de Agricultura
Secretaria de Desenvolvimento Economico

Secretaria de Governo
Total




Observatorio

SOCIAL DO BRASIL
BENTO GONGALVES -RS

EM




Oficio enviado Area

Of. 28/2022 - Solicitamos esclarecimentos acerca da Executivo
resposta ao Oficio 27/2023, devido a informacoes ainda
faltantes sobre o nimero total de profissionais trabalhando

na administracao, bem como sua forma de vinculo.

Of. 29/2022 - Reiteramos solicitado no oficio 23/2022,
acerca do "Banco de ldeias”, onde questionamos a
disponibilizacao de consultas sobre as ideias apresentadas,
retorno do andamento das proposicoes apresentadas e
sugestao para ampliar a divulgacao da ferramenta.

Legislativo

Of. 30/2022 - Solicitamos informacoes acerca de Executivo
servidora que possui o cargo de secretaria de escola e esta
desempenhando funcoes na Secretaria Municipal de

Administracao, assim como observamos 15 servidores

cedidos da SMED, para os quais solicitamos se estariam em

desvio de funcao. Solicitamos também o relatério com a
descriminacao de suas funcoes e reparticoes, nao

identificados junto ao portal da transparéncia.

Resposta recebida

Recebemos novamente resposta parcial.

Fomos informados de que para a
disponibilizacao, estaria sendo analisada a
melhor forma e adequacao do Sistema.

Recebemos resposta informando que a referida
servidora atua junto ao gabinete do prefeito,
prestando-lhe assessoria, devido ao notorio
exercicio das atribuicoes. Com relacao aos
demais servidores, fomos informados que
desempenham papéis relevantes em outros
departamentos com proposito educacional ou
estao cedidos a entidades com esse mesmo fim,
na Secretaria de Educacao do Estado.
Recebemos o relatorio solicitado.



Oficio enviado Area

Of. 31/2022 - Em atendimento a uma denUncia recebida, Executivo
questionamos sobre Servidor com o cargo de médico

veterinario acerca de: 1) atribuicoes do cargo e funcoes
exercidas;2)Horario de trabalho;3) Relatorio de registros

do ponto;4)Informacoes acerca do veiculo utilizado, se de
propriedade da administracao ou particular e diarios de

bordo do mesmo;5) Motivo para recebimento do
FG;6)Responsabilidade sobre controle de ponto deste

servidor.

Of. 32/2022 - Prosseguindo com questionamentos acerca Legislativo
do "Banco de ideias”, solicitamos informacoes acerca do

nao atendido na legislacao que determina que as ideias

figuem disponiveis para a populacao e para os

parlamentares.

Of. 33/2022 - Dando sequéncia ao acompanhamento do  Executivo
procedimento de investigacao acerca do Servidor

Alexsandro Portilho, solicitamos informacoes acerca do

seu andamento, ja que nao identificamos informacoes

junto ao Diario Oficial Eletronico.

Resposta recebida

Nao recebemos retorno e reiteramos o oficio.

Recebemos resposta informando que estaria
sendo analisada a melhor forma de adequacao
do sistema para este fim. Estamos
acompanhando.

Recebemos resposta informando que o
processo foi encaminhado ao Prefeito
Municipal para decisao.



Oficio enviado Area

Of. 34/2022 - Referindo-nos as respostas recebidas Executivo
atraveés do oficio 27/22 e 28/2022, solicitamos

informacoes acerca do nosso entendimento acerca do

total de servidores vinculados a administracao, bem como

suas formas de contratacao. Solicitamos também,

informacoes acerca da diferenca entre cargos

comissionados e cargos em comissao, ambas informacgoes

constantes do portal da transparéncia .

Of. 35/2022 - Reiteramos oficio 31/2022. Executivo

Of. 36/2022 - Solicitamos novas informacoes acerca das Executivo
respostas recebidas ao oficio 35, tais como: 1)

Exclusividade do veiculo publico para as visitas

técnicas;2) Complemento do diario de bordo;3)relatorios

ou documentos que formalizem as visitas realizadas;4)

Informacgoes acerca de ajustes "manuais” nos pontos;5)

Evidéncias de mais servidores que nao tenham realizado

ponto de forma eletronica;6) Reicidencia da justificativa
"esquecimento” nos ajustes “manuais” dos pontos de

outros servidores.

Resposta recebida

Por nao termos recebido retorno, reiteramos os
questionamentos.

Recebemos retorno, porém, parcial referente
aos questionamentos, sendo o diario de bordo
incompleto. Sendo assim, decidido por fazer
novo questionamento.

Resposta recebida, porém consta informacao
contraditoria, falando que unicamente o
veiculo oficial é utilizado, mas que
eventualmente o particular também.
Informacgoes acerca de ser comum haver
esquecimento de pontos para os demais
servidores. Apds a analise da documentacao
recebida, foi decidido pela entidade em
realizar reuniao presencial junto ao Secretario
da pasta, afim de esclarecer as duvidas.



Oficio enviado Area

Of. 37/2022 - Reiteramos oficio 34/2022 Executivo

Of. 38/2022 - Com relacao a resposta recebida ao oficio  Executivo
33/2022, solicitamos informacoes acerca do andamento
do processo administrativo .

Of. 39/2022 - Solicitamos informacoes acerca da Executivo
composicao do CONTROLE INTERNO, mais especificamente

sobre a qualificacao dos servidores, bem como qual a

forma de comprovacao de experiéncia em administracao

publica, conforme legislacao que rege o departamento.

Resposta recebida

Recebemos resposta com relatério contendo o
total de 3285 pessoas atuando junto ao poder

executivo municipal, segmentando, conforme

nossa solicitacao por Secretaria/Departamento
e formas de contratacao.

Nao recebemos retorno e reiteramos o pedido
de informacoes.

Recebemos resposta informando sobre
atualizacao da legislacao no que tange o
questionamento dos cargos dos servidores e
esclarecimento de que a comprovacao da
experiéncia é feita por meio do tempo de
efetivo servico publico de cada servidor no
municipio. A entidade realizou ainda visita ao
departamento para um melhor entendimento.



Oficio enviado Area

Of. 40/2022 - Solicitamos informacoes acerca do Executivo
andamento das obras do bloco cirdrgico junto a UPA Zona

Sul, considerando as noticias do embargo da mesma.

Também solicitamos informacoes acerca do montante ja

investido na obra, bem como as fontes de repasse.

Of. 41/2022 - Solicitamos informacOes acerca da Executivo
formalizacao do beneficio a empresas mediante a Lei
6.012, mais especificamente pela nao identificacao junto

ao Diario Oficial como trata a LEI.

Of. 42/2022 - Solicitamos informacOes acerca da

finalidade de uso para a compra de Contéiners, publicado
por meio do pregao 90/2022.

Executivo

Resposta recebida

Recebemos informacoes de que a obra nao se
encontra mais embargada, informado também
que a 4° etapa sera licitada assim que aprovada
pela caixa Economica Federal. Quanto ao
montante investido: RS 3.564.824,21, destes RS
1.663.650 Sao referentes ao Governo Federal,
porém, nao estao contabilizados os aditivos
contratuais, reequilibrios e/ou ajustes dos
contratos, ainda restando RS 586.350,00 para a
4@ etapa.

Recebemos retorno informando que a
publicacao se da no Site da Camara Municipal
de Vereadores.

Recebemos resposta informando que os mesmos
serao alocados junto ao almoxarifado central, a
fim de armazenar mercadorias, devido ao
pavilhao estar com a capacidade maxima no
limite.



Um dos trabalhos continuos do OSB-BG € a realizacao de palestras em escolas
do Municipio. (selecionadas pela SMED).

Neste quadrimestre, além do tema "disseminacao da importancia da cidadania”, que é
ministrada para alunos de 8° e 9° anos, em parceria com o Sicredi, realizamos Palestras par
alunos de 4° e 5° anos com o tema "Educacao financeira", alcancando nesta edi¢céo, mais de
alunos nas escolas.

Alem das Palestras, também foi entregue aos alunos Gibis, que, de forma
lGdica, reforcam aos alunos o contetudo abordado nas palestras.

Escolas que receberam as Palestras:

EMEF Professora Maria Borges Frota — Bairro Zatt

EMEF Anselmo Luigi Piccoli — Coabh

EMEF Professora Vania Medeiros Mincarone — Santo Antao






Jean Pedroso, Presidente do
Sistema OSB: “OSB 100%
Eficiente é um programa
elaborado para manter um
padrdo minimo de qualidade e
para evoluir a gestao dos
Observatorios. Quando o OSB
local mantem sua documentacado
em dia, faz os relatorios de
prestacdo de contas, participa
das reuniées mensais e eventos
do Sistema, ele passa a
credibilidade necessdria para a
sociedade onde atua.

Observatorio’
% SOCIAL DO BRASIL

PROGRAMA

OSB
100%

EFICIENTE

CERTIFICADO

DE PARTICIPACAO

Este certificado é apresentado para:

OBSERVATORIO SOCIAL DE BENTO GONGALVES/RS

Pela participacdo no Programa OSB 100% Eficiente 2022, demonstrando eficiéncia na gestao da
entidade, com validade de um ano a contar da data deste certificado, em conformidade com o edital
publicado.

Curitiba, 19 de Dezembro de 2022.

JEAN SAND RO PEDROSO
PRESIDENTE
OBSERVATORIO SOCIAL DO BRASIL




www. bentogoncalves.osbrasil.org.br



http://www.bentogoncalves.osbrasil.org.br
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